
 

 

 

Esperienza pratica 

Esperienze professionali 
  

Durata  Data inizio: Marzo 2015  Data fine: ☒In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: 

 Attività: Pensionato  Fatturato/attivo: 

 Località:  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Pensionato 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☐Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 09.1974  Data fine: 31.12.1975 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Federazione Provinciale Coltivatori Diretti - Cuneo 

Attività: Servizi - Ambito previdenziale e 

assistenziale 
 Fatturato/attivo: 

Località: Cuneo   Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Impiegato 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☐Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☒Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 01.01.1976  Data fine: 31.12.1978 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Associazione Provinciale Clubs 3P 

 Attività: Servizi - Coordinamento attività 

associazione 
 Fatturato/attivo: 

Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti delle Banche 

Affiliate al Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale  

 

 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome e Cognome Marcello Cavallo 

Carica Componente del Consiglio di Amministrazione  

Data di nascita 19.06.1957 



 

 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Segretario Provinciale 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 01.01.1979  Data fine: 30.04.1981 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: INIPA – Istituto Nazionale Istruzione Professionale Agricola 

 Attività: Formazione professionale – 

coordinamento attività 
 Fatturato/attivo: 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 

Lavoro/posizione ricoperta Coordinatore Provinciale 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 01.05.1981  Data fine: 31.12.1990 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Federazione Provinciale Coltivatori Diretti 

 Attività: Servizi    Fatturato/attivo: 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 15 

Lavoro/posizione ricoperta Segretario di Zona/Capo Area (dal 1981 al 06.1985) 

Responsabile Area Organizzazione e Sociale ( dal 06.1985 al 1990) 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

 

 



 

 

Durata  Data inizio: 01.01.1991  Data fine: 31.12.2003 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Patronato EPACA 

 Attività: Previdenziale e Assistenziale - 

coordinamento provinciale attività 
 Fatturato/attivo: 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 30 

Lavoro/posizione ricoperta Direttore Provinciale 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 01.01.2004  Data fine: 31.12.2009 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Agenzia Venus Viaggi - Cuneo 

 Attività: Turismo - direzione agenzia viaggi  Fatturato/attivo: 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 13 

Lavoro/posizione ricoperta Direttore   

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 

 

Durata  Data inizio: 01.01.2010  Data fine: 28.02.2015 ☐In corso  

Datore di lavoro  Nome azienda: Impresa Verde 

 Attività: Servizi – Coordinamento provinciale 

attività   
 Fatturato/attivo: 

 Località: Cuneo  Dipendenti: 35 

Lavoro/posizione ricoperta Capo Area 

Attività e responsabilità ☐Attività di amministrazione o di controllo o compiti direttivi 

☐Attività professionali 

☐Attività di insegnamento 

☒Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice 

☐Funzioni amministrative 

☐Altro 

Settore 

 

☐Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo 

☐Altro settore funzionale all’attività della Banca 

☒Altro settore non funzionale all’attività della Banca 



 

 

 

Incarichi extra professionali 
  

Durata  Data inizio: 14.07.2020  Data fine:  ☒In corso  

Ruolo ricoperto Presidente del Consiglio di Amministrazione  

Ente Mercato Ingrosso Agroalimentare Cuneo – Società Consortile per Azioni siglabile 

“M.I.A.C. Soc. Consortile per Azioni” 

Settore di appartenenza Servizi di gestione di pubblici mercati e pese pubbliche 

 

Durata  Data inizio: 21.05.2011  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore 

Ente Cassa Rurale ed Artigiana di Boves Banca di Credito Cooperativo 

Settore di appartenenza Istituto di Credito 

 

Durata  Data inizio: 24.02.2023  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore 

Ente BISALTA VITA ETS -MUTUA DI ASSISTENZA DEL CREDITO COOPERATIVO 

Settore di appartenenza Istituto di assistenza/beneficenza 

 

Durata  Data inizio: 2010  Data fine: ☒In corso  

Ruolo ricoperto Membro Consiglio Economico 

Ente Parrocchia S. Grato Vescovo - Boves 

Settore di appartenenza Ente ecclesiastico 

 

Durata  Data inizio: 04.04.2018  Data fine: 20/04/2022 ☒In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore 

Ente Autostrada dei Fiori S.p.A. 

Settore di appartenenza Gestione rete autostradale 

 
 

Durata  Data inizio:1986  Data fine: 1991 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Membro 

Ente Comitato Provinciale INPS 

Settore di appartenenza Previdenziale 

 

Durata  Data inizio: 1986  Data fine: 1991 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Presidente 

Ente Commissione per i lavoratori autonomi agricoli INPS 

Settore di appartenenza Previdenziale 

 

Durata  Data inizio: 2003  Data fine: 2005 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Presidente 

Ente Associazione Culturale Rivoira Terra di Vita 

Settore di appartenenza Animazione culturale 

 



 

 

Durata  Data inizio: 1999  Data fine: 2007 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore e Componente Comitato Esecutivo 

Ente SITRACI S.p.A 

Settore di appartenenza Progettazione in ambito viabilità 

 

Durata  Data inizio: 2005  Data fine: 2010 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore 

Ente Asilo Divina Provvidenza 

Settore di appartenenza Istruzione 

 

Durata  Data inizio: 2007  Data fine: 2009 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Consigliere 

Ente Consorzio Turismo Piemonte in Liquidazione 

Settore di appartenenza Servizi di promozione turistica 

 

Durata  Data inizio: 2010  Data fine: 2018 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Amministratore (Amministratore Delegato dal 01.03.2015 al 28.02.2018) 

Ente Linfa Solidale società cooperativa sociale (onlus) 

Settore di appartenenza Sociale 

 

Durata  Data inizio: 2013  Data fine: 2018 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Membro 

Ente CISeM – Comitato per l’imprenditorialità e microcredito della Camera di 

Commercio di Cuneo 

Settore di appartenenza Socio-sanitario 

 

Durata  Data inizio: 2013  Data fine: 2018 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Membro Consiglio Direttivo 

Ente Associazione di prevenzione sociale Giallo Solidale 

Settore di appartenenza Sociale 

 

Durata  Data inizio: 2013  Data fine: 2016 ☐In corso  

Ruolo ricoperto Presidente (2014-2015) 

Vicepresidente (2013-2014, 2015-2016) 

Ente La Via società cooperativa edilizia 

Settore di appartenenza Edilizia 

 

 

  



 

 

Formazione  
  

Istruzione 
  

Data conseguimento titolo 
06.1971 

Qualifica rilasciata Licenza scuola media inferiore 

Nome e tipo di organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 

Istituto Statale A. Vassallo - Boves 

 

Corsi formativi 
  

Data partecipazione 24/01/2023 Durata del corso: 2 ore  

Argomento del corso ACCENDERE E MANTENERE PASSIONE MOTIVAZIONE PER GENERARE VALORE 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Assetti organizzativi e di governo societari 

 

Data partecipazione 02/02/2023 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso MODELLI DI BUSINESS DIGITALI 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

Tecnologia informatica 

 

Data partecipazione 28/02/2023 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso LE NUOVE LINEE GUIDA EBA SU POLITICHE E PROCEDURE AML 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca 

 

Data partecipazione 09/03/2023 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso 
I MERCATI FINANZIARI - SCENARI MACROECONOMICI IN ITALIA, EUROPA E 

INTERNAZIONALI 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

 

Data partecipazione 16/01/2024 Durata del corso: 2 ore  

Argomento del corso RIPENSARE GLI AMBIENTI DI LAVORO PER RENDERLI PIU' MOTIVANTI 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Assetti organizzativi e di governo societari 

 

Data partecipazione 15/02/2024 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso 
LA DISCIPLICA DELLE CRISI DI IMPRESA TRA CODICE DI IMPRESA E 

DELL'INSOLVENZA E LEGGE FALLIMENTARE 



 

 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le 

responsabilità dell'esponente in tali processi) 

 

 

Data partecipazione 27/02/2024 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso ESG E IMPATTI PER LE IMPRESE 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Indirizzi e programmazione strategica 

 

Data partecipazione 14/03/2024 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso 
L'EVOLUZIONE DEI SERVIZI DI INVESTIMENTO NEL CONTESTO DELLA NORMATIVA 

ESG 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

Mercati finanziari 

 

Data partecipazione 21/03/2024 Durata del corso: 2 ore 

Argomento del corso LA GESTIONE DEL RISCHIO CREDITO: IFRS 9 E TREND DI MERCATO 

Ambito ex all’art. 10 del DM 

169/2020 (se applicabile) 

Gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e 

mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le 

responsabilità dell'esponente in tali processi) 

 

Altre capacità e competenze personali 

 Ricoperto incarichi lavorativi ad alto livello nella gestione delle risorse 

umane. 

 

 



 

 

 

Ambito di competenza in materia bancaria 

(i) mercati finanziari 

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario 

(iii) indirizzi e programmazione strategica 

(iv) assetti organizzativi e di governo societari 

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle 

principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilità dell'esponente in tali processi) 

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi 

(vii) attività e prodotti bancari e finanziari 

(viii) informativa contabile e finanziaria 

(ix) tecnologia informatica 


