Curriculum Vitae per la valutazione di idoneita degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali

Nome e Cognome @ VILMA ARMANDO

Carica’  Componente del Consiglio di Amministrazione
Data dinascita © 28/11/1955

Esperienza pratica?

Esperienze professionali?

Durata | Data inizio: 30/04/2014 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: International Auto S.r.l. - Cuneo

Aftivitd: Commercio all'ingrosso e al dettaglio di - Fatturato/attivo: euro 42 milioni
autovetture e di autoveicoli leggeri (fatturato)

Localitd: Cuneo Dipendenti: 53

Lavoro/posizione ricoperta i Amministratore Delegato

Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore [OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca
X Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata | Data inizio: 15/09/2010 Data fine: XIn corso

Datore dilavoro | Nome azienda: Cassa Rurale ed Artigiana di Boves — Banca di Credito
Cooperativo (Boves- Cuneo) - Societd Cooperativa

Attivita: Istituto di Credito Fatturato/attivo:
Localitd: Boves Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta Amministratore non esecutivo — da maggio 2024 con incarico di Vice Presidente

Attivitd e responsabilita X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CJAltro

Settore X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

! Inserire la carica oggetto della candidatura
2|nserire partendo dall’esperienza piu recente
3 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



Incarichi extra professionali

Durata

Data fine: XIn corso

Data inizio: 30/04/1998

Ruolo ricoperto

Consigliere

Ente

EUROAUTO - S.R.L.

Settore di appartenenza

Affitto e gestione di altri terreni ed edifici non residenziali, impianti e fabbriche
propri o in locazione

Durata  Data inizio: 25/02/2011 Data fine: XIn corso
Ruolo ricoperto Consigliere
Ente IMMOBILIARE DANIELA - SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Settore di appartenenza Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri
Durata  Data inizio: 24/05/2011 Data fine: XIn corso

Ruolo ricoperto

Socio amministratore

Ente

SPORT - GREEN S.N.C. DI MIGLIORE GIAN LUIGI & C.

Seftore di appartenenza

Gestione di impianti sportivi

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

1974

Qualifica rilasciata

Diploma scuola media superiore ( segretaria d'amministrazione)

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Istituto d’istruzione superiore Sebastiano Grandis - Cuneo

Corsi formativi4

Vedasi tabella allegata attestante la formazione contfinua fornita da Cassa Centrale per gli Esponenti
Aziendali svolta dall’esponente nell’ultimo triennio.

Alire capacita e competenze personalis

Esperienza lavorativa maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di |

risorse umane, nonché nella programmazione strategica.

4Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti

Slllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.




Dal 2011 ricopro I'incarico di tesoriera nell’associazione Concessionari
Citroen Italia

Nel 2007 sono stata tra i fondatori del Centro Antiviolenza Donne
denominato “mai piu sole”, con sede in Savigliano (CN),c on cui ancora
oggi collaboro come volontaria; trattasi di associazione che lavora per
aiutare in modo concreto le donne che hanno subito violenza

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indiirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio confrollo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica




